
FICHA SOBRE EL TRABAJO DECENTE
Propuesta de trabajo para los grupos de adultos y movimientos especializados de 
la archidiócesis.

DEPARTAMENTO DIOCESANO PARA 
LA FORMACIÓN SOCIOPOLÍTICA
Burgos



1. CAMPAÑA DIOCESANA SOBRE EL TRABAJO DIGNO

Siguiendo lo pedido por la Asamblea diocesana y concretado en el Plan pastoral 2023-2027, 
este curso estamos llevando a cabo una campaña diocesana distribuida en tres momentos: 
ver (reconocer), juzgar (interpretar), actuar (elegir).

Dado que el trabajo es un tema transversal, que atraviesa nuestra vida y por tanto ha de 
ser tenido en cuenta en los diversos ámbitos pastorales, al diseñar esta campaña se pensó 
en recabar la opinión y valoración de distintas delegaciones diocesanas y asociaciones 
para conocer cómo se ve y vive la realidad del trabajo en Burgos: esto es lo que ahora os 
presentamos.

2. COLABORACIÓN QUE OS PEDIMOS

Hemos elegido una serie de delegaciones y asociaciones que están relacionadas con diversos 
campos en los que creemos que el trabajo es un tema importante: jóvenes, discapacidad, 
educación, ecología, familia, salud, pobreza, cárcel, población gitana, migraciones, trata…

A cada institución os pedimos que, en el ámbito que os parezca oportuno, reflexionéis y 
respondáis brevemente estas cuatro preguntas:

3. PLAZO Y MODO DE PROCEDER

Nos gustaría tener vuestras respuestas para el 29 de febrero; enviadlas por favor a 
departamento.sp@archiburgos.es

Con las aportaciones de todos prepararemos el Encuentro anual del Departamento (previsto 
para finales de mayo), y sin duda este material nos servirá para el dossier que se quiere publicar 
al final de la campaña con pautas de compromiso personal y comunitario.

1. ¿Qué relación tiene el trabajo con la realidad social que vuestra delegación o
asociación acompaña?

2. ¿Cómo veis la situación del trabajo en relación con vuestra área social y pastoral
en Burgos en estos momentos? Luces y sombras, algún dato si tenéis…

3. En consecuencia, ¿cuáles son los retos que descubrís y las pistas de avance para
poder hablar de un “trabajo digno”?

4. Como Iglesia, ¿qué estamos haciendo ya y qué podemos hacer?




