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EL ABISMO DEL OLVIDO

El 14 de septiembre de 1940,
532 dias después del final de la
Guerra Civil espafiola, José Celda
fue fusilado por el régimen
franquista junto a otros 11 hombres
en la tapia trasera del cementerio de
Patemna, en Valencia, v enterrado
con ellos en una fosa coman. Mas
de siete décadas después, y tras una
larga travesia por el lado oscuro de
un pais acomplejado por su pasado,
Pepica, la hija de José, una anciana
ya octogenaria que tenia 8§ afios
cuando mataron a su padre, logrd
por fin localizar y recuperar sus
resios para restaurar su dignidad.

La editorial Astiberri lo publico
en 2023 y ya lleva tres ediciones y
el premio ACDCdmic a la mejor
obra nacional.

PARA VER

Ef abisme

-
PAJAROS

Colombo (Javier Gutiérrez)
trabaja en un garaje 24h y
complementa su misero sueldo
trapicheando con marihuana,
Mario (Luis Zahera), un tipo muy
peculiar y aficionado a las aves,
que aparece inesperadamente en el
garaje, lo contrata de chofer para ir
ala Costa Brava a ver grullas. Pero
todo se complica y emprenden un
viaje que los llevard a conocerse
mejor y enfrentarse a si mismos, a
sus cincuenta afios catdrticamente.
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1" de MAYO
“CUIDANDO A LA PERSONA”

El lema de este afio para el primero de mayo es “Cuidamos el trabajo para cuidar
a las personas”. Con ello, queremos destacar la importancia de cuidar el mundo laboral
para mejorar la realidad de las personas.

Diariamente invertimos en torno a un 40-50% de nuestro tiempo en el trabajo,
pero esta cifra se incrementa en ocasiones porque no se cumple con la desconexion digital,
lo que provoca estrés y agotamiento. Tampoco es facil conciliar la vida personal y laboral,
y algunos empleos conllevan tanta exigencia de tiempo y dedicacién que generan
conflictos personales, familiares y sociales.

Aungque la salud laboral no se limita solo
a evitar accidentes o enfermedades, sino
principalmente a garantizar el bienestar fisico y
mental de las personas al desarrollar su
profesion, la carencia de un buen cuidado del
trabajo tiene como consecuencia, entre otras, la
ansiedad, la depresion y los accidentes laborales.
Segun las estadisticas del area de Trabajo y
Prevencion de riesgos laborales de la Juntade
Castilla y Ledn, entre enero y febrero del
presente afio en la provincia de Burgos se han
producido 2.235 accidentes laborales, resultando
tres de ellos mortales.

En palabras del papa Francisco, “un trabajo que no cuida, que destruye la creacion,
que pone en peligro la supervivencia de las generaciones futuras, no es respetuoso con la
dignidad de los trabajadores y no puede considerarse decente. Por el contrario, un trabajo
que cuida contribuye a la restauracion de la plena dignidad humana y contribuird a
asegurar un futuro sostenible a las generaciones futuras”.

Desde la iniciativa Iglesia por el Trabajo Decente, que en Burgos aglutina a varias
organizaciones y movimientos eclesiales, reclamamos un mayor compromiso en
favorecer el cuidado de los trabajadores. Esto se hara posible con politicas que permitan
la conciliacion real, con un didlogo social que avance hacia la reducciéon del tiempo de
trabajo y priorizando la salud en el entorno laboral. Es hora de alzar la voz y reivindicar
que no se puede comprometer la salud en aras del beneficio econdmico.

Amaya Muiioz Vicario, Delegada de Pastoral del Trabajo



MUNDO AGRARIOY ENERGIAS RENOVABLES

Exigiendo desde el compromiso con la tierra.

Ficha de trabajo elaborada por Fermin Gonzélez de Pastoral Gitana

Llevamos meses, desde que los franceses comenzaron a sabotear nuestros productos en la frontera para
reivindicar sus derechos, reclamando desde los sectores de agricultura y ganaderia, una serie de medidas que nos
permitan vivir con mas soltura y garantias a quienes nos llamamos campesinos.

A nuestro campo le costd unirse al clamor por unos derechos que entre la sequia, las guerras y las
irregularidades en las importaciones nos estaban asfixiando, tanto a los productores como a los consumidores.

Aun no estan todos contentos con los acuerdos logrados y se puede aventurar un verano movido.

Entendemos que en todos los sectores productivos es necesario un clima de serenidad y garantias para que
esas ocupaciones no desequilibren las realidades familiares y sociales. Lo que no todos estamos dispuestos a
aceptar es que se mezclen realidades que escapan a un desarrollo sostenible y cuidadoso con la tierra que nos
acoge y con todos los habitantes del planeta.

Nos parece razonable que se vigile la cadena alimentaria, que se limite y simplifique la burocracia para
no entorpecer la gestion diaria. Comprendemos que deben
regularse medidas comerciales mds justas para todos con
controles eficaces en las fronteras y aduanas, asi como los usos
de fitosanitarios y las exigencias de calidad o sanitarias
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unificadas de cara al consumo y a los precios finales. Entendemos
la urgencia de no volver a producir y comercializar a pérdidas sin
ningun resquicio que pueda invalidar el trabajo de cada persona.

No podemos alabar el cruce de intereses espurios a la

ganaderia y a la agricultura en las reclamaciones planteadas o en

T [ 7S
a
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queremos que se pongan en tela de juicio los objetivos de la

Agenda2030 porque entendemos que son prioritarios para la mayoria de la poblacion mundial.

Todos queremos que el trabajo, todos los trabajos, sean dignos y decentes. Y si nos despegamos de los
objetivos planteados en la Agenda2030, va a ser imposible. O seguiremos aumentando las diferencias abismales
entre los privilegiados y favorecidos por las circunstancias o las ventajas injustamente sostenidas y las grandes
masas que seguiran privadas de lo mas basico para el desarrollo pleno desde la dignidad de todo ser humano.

Este mes hemos conocido la cantidad de municipios, de nuestra provincia, que no disponen de un agua de
boca apto para el consumo por contaminacion de nitratos. Nos desayunamos cada dia con plantaciones de paneles
solares o de generadores edlicos, de macro granjas o técnicas abrasivas con la tierra. Nosotros, desde los pueblos,
también queremos un desarrollo sostenible. Pero vemos que se desprecian algunos de los principios planteados
en la Agenda2030 con un descaro irresponsable. No se valora y cuida la produccién y el consumo responsable,
el derecho a un agua limpia y a saneamientos, poder eliminar la pobreza y el hambre, hacer las ciudades
sostenibles, energias sostenibles y no contaminantes, el cuidado de los ecosistemas, ...

Podemos y queremos apoyar las luchas de los campesinos por sus derechos, pero no podemos permitir
que sea a costa de los derechos del resto de personas que comparten esta tierra que ademas debemos dejar a las
generaciones que nos seguiran y que posiblemente, dado el poco respeto que tenemos de la casa comun,
dependeran mucho mdas que nosotros de la escasez de recursos. Os animamos a repensar nuestro modo de
acercarnos a la tierra desde el respeto, el cuidado y la regeneracion. Y a que lo hagdais tema de conversacion y de
las opciones que definen nuestro modo de consumo.

Para la reflexion y el dialogo en los grupos

(Conoces , los objetivos marcados por la Agenda2030? En el grafico los tienes recogidos.
| Puedes darles una vuelta con la gente de tu grupo.
(Consideras urgente el compromiso ciudadano en los habitos de consumo para
reducir drasticamente una contaminacion innecesaria y gratuita?
‘ ;Piensas que puedes reducir, de algiin modo, el uso de bienes escasos como pueden ser,
el agua, la electricidad, los combustibles fosiles, aunque para ti no sean escasos?

&



LA ENTREVISTA DE HOY

Soy Servando Martinez Hernando, tengo 75 afios, desde
los dieciseis he trabajado en el sector del metal hasta mi
jubilacion. Mis origenes comienzan en la JOC y mi vida laboral
estuvo centrada en la actividad sindical. En la actualidad participo
como voluntario en la Pastoral Penitenciaria y en el Movimiento
de Pensionistas.

1 ¢Cual es el diagnéstico que haces de la
sociedad actual?

Es dificil hacer un diagnostico en unas pocas lineas pues
tendria que diferenciar entre mi actividad con las personas privadas de
libertad y la Sociedad en general. Veo una sociedad tremendamente
polarizada donde se ha perdido la sensibilidad social y politica entre
la gente mas joven y que si reaccionan ante problemas puntuales como

: : el feminismo. Una Sociedad que mira para otra parte cuando se
Servando Marﬁnez plantean problemas de desigualdad, soledad, vejez, en definitiva
problemas de las periferias que suele decir el papa Francisco.

2 En la labor que realizas ;qué aspectos habria que cambiar o trabajar?

Nuestro compromiso con el mundo de la prision es un compromiso fraterno, solidario,
no de rentabilidad. Aunque las expectativas y la ilusiéon sean muy altas, los criterios de eficacia
no ocupan el objetivo primordial en la actividad del voluntario o voluntaria.

Desde ese compromiso temenos que buscar una sociedad mas justa, mas solidaria y con
un ambiente mas humano y mas equilibrado. También en prision, desde el voluntariado
deberiamos tratar de influir en el sistema politico que estamos viviendo con un Cddigo Penal
mas equitativo teniendo en cuenta el derecho comparado en Europa, buscando alternativas a la
prision, hacienda propuestas politicas en el campo social, clarificando la situacion de los
extranjeros, mejorando el subsidio de excarcelacion no solo en lo econdémico, sino
fundamentalmente, en la busqueda de trabajo. Y mejoras en el campo sanitario.

3 ¢Cuales son las motivaciones que te llevan a hacer tu trabajo?

Como creyente a través de la Pastoral Penitenciaria tengo unas motivaciones siempre en
primera linea de pensamiento y de actuacion: opcidn por los pobres y marginados. Siempre
como respuesta a una llamada de Jesus que me urge a comprometerme en este campo de la
marginalidad y la exclusion. La verdad es que no entiendo otro modo de vivir que respondiendo
a la pregunta eterna que resuena “;donde estd tu hermano?”. Aunque debo reconocer que es
facil, muchas veces, hacerse el sordo.

4 ¢Qué valoracion haces de la labor de la Iglesia en estos momentos?

Creo que la Iglesia esta demasiado centrada en su estructura y esto confunde a muchos
creyentes entre lo que es la vida de la Iglesia y el mensaje y la vida de Jesus. Los creyentes y la
Iglesia debemos salir de nuestros lugares de confort y de nuestros dogmatismos con un mayor
compromiso social, poniendo siempre en el centro de todo a la persona, nunca las estructuras.

El Departamento de Formacion Sociopolitica es una institucion de la Iglesia en Burgos que tiene como objetivo animar la dimension sociopolitica
de la fe. Comenz6 su andadura en el afio 2000 tras la celebracion del Sinodo Diocesano. Esta formado por diferentes grupos o realidades que en la Di6cesis ya
estan trabajando esta dimension: el Departamento quiere ser altavoz de su labor, cauce de comunién y mision. Mensualmente se retine (un representante por
cada colectivo) para llevar adelante las tareas programadas.

La publicacion “Signos de los tiempos™ es el instrumento del Departamento para difundir nuestro mensaje y para dar a conocer las diferentes
actividades que desarrollan las distintas asociaciones y grupos que lo conforman.



L TRABAJO
DECENTIE
CULSTION DE

TODOS ? LUNES 13 de MAYO ?

125 Circulo de silencio

19.30 h. en el Paseo Sierra de Atapuerca
. Organiza: Delegacion de Pastoral de Migraciones 0
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En los locales de Accion Cstdlica (Plaza Clunia) a las 20.00 h.
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SECOLOGIA Y RELIGIONES, UNA RESPONSABILIDAD” Y

A las 19.30 h. LUNES 10 de JUNIO .

en la Mezquita Attaqwa (el 15

y en Jesuitas Molinillo (el 16 126 Circulo de silencio
Organiza: dié?‘;;g%ﬁgt?:;:ﬁifggamgg (=Y 19.30 h. en la C/ Francisco Grandmontagne (camonal)

. Organiza: Plataforma Burgos con las personas refugiadas O

o
® SABADO 25de MAYO ® ¥* %
CELEBRACION DIOCESANA DEL DIA DE LA HOAC

Todo el dia, en Aranda de Duero
) Organiza: HOAC




